ODBIORCY:

FORMA: szkolenie stacjonarne w todzi

PRZYWODZTWO EDUKACYJNE
JAKO NOWY MODEL ZARZADZANIA
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Wez udziat w jedynych takich warsztatach, ktére pozwola Ci:
o zwiekszyC¢ swoje umiejetnosci w zakresie zarzadzania zespotem
e zdoby(¢ praktyczng wiedze dotyczacg kompetendji lidera
e spedzi¢ dwa dni na tworczej pracy w zespole kreatywnych specjalistow i lideréw

Szkolenie opiera si¢ na modelu DISC D3
Czym jest DISC D37

Jest to bardzo czute narzedzie diagnozy kompetendji, ktére pomaga ludziom odkry¢ ich
potengjat, zrozumiec siebie i innych. W Polsce jest jednym z najczesciej stosowanych w fir-
mach rozwigzan, ktére wzmacniajg liderow i zespoty w skutecznym dziataniu.

A —
co wptywa na zachowania (preferowane role zespo-

towe, wartosci i postawy — wewnetrzne motywacje). " Waltoker
Podczas spotkania na uczestnikdw czeka:

1. Szkolenie (realizowane najczesciej w pigtek i sobote):
o Swiadomoé¢ siebie — éwiadomos¢ innych; MODEL DISC D3 —w czym moze pomdc?
e Jak czytac raport DISC D3? Wspdlne omdwienie raportu DISC D3 kazdego uczest-
nika.
e Praca na potencjale zespotu — ¢wiczenia ksztattujgce i wzmacniajagce kompetencje
liderskie.
2. Warsztat z aktorem — praca z ciatem i gtosem.

Jako pierwsi wprowadzamy DISC D3 na rynek o$wiatowy.

Wykorzystujgc metafore gory lodowej, mozemy stwier-
dzi¢, ze test kompetencji DISC D3 bada nie tylko za-
chowania, ktére da sie zaobserwowac (DISC), lecz takze Ao
to, co jest ponizej poziomu wody, czego nie wida¢, a

Termin szkolenia: 24-25 listopada 2023 r.

Skontaktuj sie z nami: 533 375 913, biuro@rewers.edu.pl, rewers.edu.pl

rewers.edu.pl


https://rewers.edu.pl/

Miejsce szkolenia ,Przywddztwo edukacyjne jako nowy model zarzgdzania” — centrum todzi

Aparthotel Stare Kino****

https://www.cinemahotel.pl/
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Koszt brutto: 1900 zt/os.

rewers.edu.pl


https://www.cinemahotel.pl/

Prowadzacy:

Agnieszka Swiattowska

Wicedyrektor Osrodka Doskonalenia Nauczycieli Rewers, trener, ekspert
merytoryczny, doradca zawodowy, nauczyciel. Posiada szesnastoletnie
doswiadczenie w prowadzeniu szkolen dla pracownikéw edukacji w ob-
szarze kompetengji spotecznych, zarzadzania i nowoczesnych technolo-
gii. Certyfikowany trener metody DISC D3. Wieloletnia dyrektorka olsz-
tynskiego oddziatu Fundacji Uniwersytet Dzieci. Trenerka regionalna i lo-
kalna w projekcie Lekcja Enter.

tukasz Twardowski
Absolwent studiéw na wydziale aktorskim w Akademii Sztuk Tea- :'

tralnych we Wroctawiu, wystepowat w takich serialach jak M jak
Mitosc¢, Akademik, Pierwsza Mitosc¢ czy Papiery na Szczescie. Na
scenie zadebiutowat w spektaklu Nasze Miasto (rez. Adam Sajnuk)
w Teatrze WarsAwy. Od lat prowadzi warsztaty i zajecia teatralne. '

Przyktadowy plan pobytu*:

pigtek: sobota:
e 12.00 - rozpoczecie szkolenia; czes¢ 1. e 8.00-9.30 - $niadanie
e 14.00 - lunch w restauragji hotelu e 10.00-13.00 — szkolenie; czes¢ 3.
e 15.00 — zakwaterowanie w hotelu e 13.00 - lunch w restauracji hotelowej
e 15.30-18.30 — szkolenie; czes¢ 2. e 14.00-17.00 — szkolenie; czes¢ 4.
e 19.30 - kolacja integracyjna e zakonczenie szkolenia
e nocleg w pokojach 1- lub 2-osobowych

Warsztaty odbywaja sie w niewielkich grupach —do 15 osdb. Uczestnicy wezma udziat w ba-
daniu DISC D3 Short assessment i otrzymajg indywidualny raport okreslajacy typ osobowo-
sci. Po szkoleniu zostang im przekazane materiaty (Padlet) oraz zaswiadczenia o ukonczeniu
warsztatow.

*Istnieje mozliwos¢ przedtuzenia pobytu (opcja 1: dodatkowy nocleg ze Sniadaniem — do 450 zt/os;
opcja 2: kolacja w sobote, nocleg ze $niadaniem —do 550 zt/0s. Kwota zostanie doliczona do faktury
0golnej).

rewers.edu.pl



